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. Donde esta un CDAO?

A quien reportas

9

Beneficios el ultimo ano
Tecnologia
Herramientas
\ 4

CDAO

=T
Otro > Crecimiento

Otro > Sin mas

Relevante >1% Rev
Positivo pero
moderado/marginal
Creemos que positivo

= No lo sabemos

= No
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Top Gen Al Use Cases
2024 2025
Generating ideas 12§1r;§r¥i/0|1ship
com paTn?grzasmé Organizing my life!
Specific search <8 ' Finding purpose'
Editing text Enhanced learning

Exploring topics
of interest

Fun and nonsense

e Generating code
@ (for pros)

Generating ideas

Troubleshooting 0 @ Fun and nonsense

Enhanced learning

Personalized learning

General advice

ource: Filtered.com

0 Improving code
@ (for pros)
Creativity

Healthier living

*Did not make list of top 100 in 2025 tNew use case g
S
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CUALI CUANTI
* Confianza ;Te buscan? * ROI
 Efecto envidia * MVenta incr.

« Cambio * YGasto: $ o Efic.
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CONFIANZA D Que te pasen las D +2 niveles D Medir: ROI
Y CREDITO respuestas “Cobrartela”
. Datos+Tecnologia , P&L
AUTONOMIA D D Soluciones D
A escala “Cederla”
o o CDAO
LIDERAZGO D Definir que sigue... D
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